
  

cooperar y coordinar 

educar y capacitar 

adaptarse y 
transformar 

Tema 3 : hacer de las 
ciudades y de los 

territorios actores de 
la mundialización 

3.1.1 - Cooperación y 
coordinación de los 

protagonistas 

3.2.1 - Cooperación y 
codesarrollo 

3.2.3 - Desarrollo de 
lor territorios de 

origen 

3.3.3 - Poner a los 
protagonistas a una 

escala más adaptada 

3.3.5 - Promover el 
diálogo 

3.1.2 - Métodos y 
capacitación para el 

diálogo social 

3.2.4 - Educación 

3.4.1 - Educar y 
capacitar para 

enfrentar las grandes 
problemáticas del 

agua 

3.1.3 - El diálogo 
social, democracia 
representativa o 

participativa 

3.2.2 - Acogida e 
integración 

3.3.4 - Darse los 
medios de anticipar 

para adaptarse 

3.4.2 - Diversificar los 
recursos de agua 

3.4.3 - Modificar las 
prácticas de gestión 

del agua 

3.4.4 - Modificar las 
prácticas de consumo 

del agua 

3.1.5 - Pensar de 
nuevo los modos de 

diálogo 



  

3.1.1 - Cooperación y 
coordinación de los 

protagonistas 

3.1.2 - Métodos y 
capacitación para el 

diálogo social 

3.1.3 - El diálogo 
social, democracia 

representativa o 
participativa 

3.1.4 - Diversos 

3.1.5 - Pensar de nuevo los 
modos de diálogo 

3.1 - Gobernanza local 

Mejorar la cooperación y 
la coordinación entre los 
diferentes protagonistas 
del diálogo social, entre 
protagonistas locales e 

internacionales 

Favorecer la cooperación 
y los intercambios de 

experiencias Norte-Sur 
Permitir la información 

sobre las diversas 
iniciativas locales que 
favorezcan el diálogo 

social 

Capacitar para el 
diálogo social 

Favorecer la democracia 
participativa y el diálogo 
societal para mejorar la 

representatividad 

Reequilibrar el peso entre 
regiones y Estado para 

favorecer el diálogo social 

Diversas observaciones y 
propuestas para 2008 

Pensar de nuevo los modos 
de diálogo, de decisión y de 

acción 



  

3.2.1 - Cooperación y 
codesarrollo 

3.2.2 - Acogida e 
integración 

3.2.3 - Desarrollo de lor 
territorios de origen 

3.2.4 - Educación 

3.2 - Las migraciones 

Desarrollar estrategias 
políticas territoriales (aquí 

y allí) junto con los 
diferentes protagonistas 

(ONG, migrantes, 
colectividades locales, 

etc.) 

Permitir un "vivir juntos" 
de mayor calidad 

mediante el respeto del 
otro en su diversidad 

(cultural, religiosa, etc.) y 
su dignidad 

Promover la integración 
económica y social de los 
migrantes en el país de 

acogida y, al retorno, en el 
país de origen 

Velar a que los migrantes 
participen en el desarrollo 
económico de su territorio 
de origen sin que por ello 

este tarea caiga en los 
jóvenes procedentes de la 

inmigración 

Favorecer la creación y el 
desarrollo de actividades 
económicas viables en los 

territorios de origen a través, por 
ejemplo, del acceso al micro 

crédito, al desarrollo de un turismo 
local y una equidad de ingresos 

Favorecer la adquisición 
y la transferencia de las 
capacidades al país de 

origen 



  

3.3.1 - Instalar a los 
empleados en el corazón de 

la empresa 

3.3.2 - Cambiar nuestra 
manera de pensar 

3.3.3 - Poner a los 
protagonistas a una 

escala más adaptada 

3.3.4 - Darse los medios de 
anticipar para adaptarse 

3.3.5 - Promover el 
diálogo 

3.3 - Mutaciones y 
reestructuraciones 

Asociar los empleados a 
las decisiones de la 

empresa 

Considerar el empleo como 
parte del capital de la 

empresa 

Educar para particpar 
mejor en un mundo en 

evolución 

Salir del principio de 
rentabilidad a corto 

plazo Reglamentar para 
armonizar el reparto de 

los recursos 

Reubicar a los 
protagonistas en una 
escala más adaptada 

Observar mejor y analizar 
un mundo en evolución 

Estar mejor capacitados 
para enfrentar las 
restructuraciones 

Promover el diálogo y 
la transparencia entre 

actores



  

3.4.1 - Educar y capacitar 
para enfrentar las grandes 
problemáticas del agua 

3.4.2 - Diversificar los 
recursos de agua 

3.4.3 - Modificar las 
prácticas de gestión del 

agua 

3.4.4 - Modificar las 
prácticas de consumo del 

agua 

3.4 - Acceso a los bienes 
fundamentales 

Insistir en la necesidad 
de una "solidaridad 
internacional" en los 

programas educativos 
sobre el agua y el 

desarrollo sustentable 

Una mejor capacitación 
para los protagonistas 

del agua 

Sensibilizar a la 
población de los países 
desarrollados sobre la 

escasez global del agua 

Volver las técnicas de 
desalado del agua de mar 

más rentable 

Favorecer la recuperación 
de las aguas de lluvia como 

recurso alternativo 

Elaborar paneles de 
tarificación más 

equitables, teniendo en 
cuenta las categorías 

sociales y de diferencial 
entre países del Norte y 

países del Sur 

Reforzar la 
complementaridad entre 

sectores públicos y 
privados 

Mejorar la gestión 
pública del agua 

Explicar mejor a los 
usuarios la gestión del 

agua 

Privilegiar la 
territorialización de las 

acciones con relación a las 
soluciones genéricas 

adoptadas a escala global 

Racionar el agua 
estableciendo un acceso 
por turno al agua potable 

Racionalizar el consumo 
del agua a escala de las 

colectividades territoriales 


